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Актуальность
Реформирование системы подготовки медицин-
ских кадров, которое активизировалось с момента 
вступления в силу 69 статьи 323 ФЗ «Об основах 
охраны здоровья граждан в Российской Федерации», 
и которое сегодня уже частично реализовано в виде 
первичной аккредитации, показало неизбежность 
перехода к иной процедуре оценивания деятельно-
сти специалистов. До настоящего времени в профес-
сиональной среде ещё была убеждённость, что новая 
система не заработает. Однако внедрение соответ-
ствующих нормативных документов, активизация 
лидеров некоторых профессиональных сообществ 
и серьёзная подготовка к первичной специализиро-
ванной аккредитации показали, что процесс запущен 
и не имеет обратного хода. В этой связи необходи-
мо оценить готовность общественных организаций 
взять на себя ответственность как за саму процедуру 
аккредитации по направлениям, так и за подготовку 
к ней.

Материалы и методы
Для определения направлений деятельности ана-
литическая работа была разделена на два этапа. На 
первом этапе оценивали представления специали-
стов, на втором этапе - оценка деятельности профес-
сиональных сообществ. На сайте Ассоциации ане-
стезиологов-реаниматологов (http://ассоциация-ар.
рф) были сформулированы и размещены вопросы по 
актуальным аспектам перехода к системе НМО: осве-
домленность о сути реформ, готовность нормативно-
правовой базы, оценка сложности участия для специ-
алиста, роль ВУЗовского компонента образования 
и т.д. Врачам предлагалось выбрать из списка один 
ответ. В опросе приняло участие почти 100 специали-
стов из различных регионов страны. На основании 
представленных ответов проведён анализ нынешне-
го участия и определены направления дальнейшей 
деятельности профессиональной ассоциации.

Результаты
Значительная часть специалистов ещё не составила о 
системе НМО какого-либо более или менее чёткого 
представления, о чём свидетельствует сравнитель-
но небольшое число людей, принявших участие в 
опросе. 57% опрошенных подвергают сомнению, 
что переход к НМО будет способствовать повы-
шению уровня профессионализма. Более того, 92% 
отметили, что для них неясны формы их участия 
в этой системе. Можно предположить, что врачи-
анестезиологи-реаниматологи лишь в небольшом 
проценте ознакомились с документами, размещён-
ными на портале НМО, и в связи с этим не совсем 

адекватно представляют суть преобразований. Это 
может указывать на пока ещё малое участие про-
фессиональных сообществ, которые не взяли на себя 
функцию информирования специалистов по своему 
направлению. И это показывает новые горизонты для 
руководящих звеньев общественных организаций, 
например по адаптации документов по специаль-
ностям, и упрощению информации, представленной 
на официальных порталах. Следует отметить и не-
завершённость процесса подготовки пакета норма-
тивных документов по внедрению НМО со стороны 
Министерства здравоохранения РФ, что порождает 
множество слухов и спекуляций. Это один из лими-
тирующих факторов пропаганды активного участия 
специалистов в мероприятиях, аккредитованных в 
системе НМО.

Обсуждение
На сегодняшний день отмечена выжидательная по-
зиция касательно профессиональной аккредитации, 
однако появилось отчётливое представление, что 
определяющим будет момент первичной специали-
зированной аккредитации по направлениям, кото-
рый станет своего рода индикатором готовности про-
фессиональных сообществ к планомерной работе со 
специалистами. Начавшаяся процедура подготовки к 
аккредитации ординаторов по специальности «ане-
стезиология-реаниматология» показала серьёзную 
вовлеченность общественных организаций: активные 
члены рабочей группы по разработке методических 
материалов являются лидерами профессиональных 
ассоциаций. Понимание ответственности за внесение 
корректив в системы обучения и оценивания усили-
вает позиции профессиональных сообществ в общей 
структуре. Несмотря на то, что ещё окончательно не 
определены и не закреплены полномочия, а также 
нет утверждения профессионального стандарта, 
одной из выбранных Ассоциацией анестезиологов-
реаниматологов стратегий является проведение ре-
гиональных Школ в тесном сотрудничестве с ВУЗами. 
Эти Школы имеют целью без длительного отрыва от 
повседневной деятельности вовлечь в образователь-
ный процесс максимально большое число врачей и 
ординаторов, не имеющих возможности выезжать за 
пределы своего региона. При этом целенаправлен-
но выбираемая тематика лекций и мастер-классов с 
ориентацией на проект профессионального стандар-
та органично дополняют образовательную деятель-
ность кафедр анестезиологии и реаниматологии 
медицинских ВУЗов. Всё это можно считать первыми 
шагами подготовки к аккредитации сначала ордина-
торов, а потом и специалистов.

Выводы
Профессиональные сообщества начинают вклю-
чаться в систему подготовки к первичной специ-
ализированной и профессиональной аккредитации. 
Для активизации деятельности и для полноценной 
работы требуется укрепление нормативно-правовой 
базы, определение и закрепление полномочий, а 
также утверждение профессионального стандарта, 
на основании которого будут строиться и адаптиро-
ваться программы обучения специалистов. 
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