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вание ненадлежащих структур. При этом наблюдалось 
достоверное различие между количеством ошибок, 
допущенных хирургами основной и  контрольной 
групп. Те, кто проходил обучение на виртуальном тре-
нажере-симуляторе LapSim® с последующей сертифи-
кацией уровня их навыков, допускали от 21 до 32 оши-
бок и  неточностей за одну операцию; в  контрольные 
группы — от 54 до 108 ошибок и неточностей.

Выводы
Использование виртуального тренажера-симулятора 
LapSim® в учебном процессе существенно, в 2–3 раза 
снижает количество ошибок, которые допускают на-
чинающие хирурги при выполнении своих первых 
лапароскопических операций. Прежде чем допускать 
хирурга до самостоятельного выполнения лапароско-
пических вмешательств, он должен в  совершенстве 
отработать практические навыки на симуляторе и под-
твердить (сертифицировать) приобретенный уровень.
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В работе изучается проблема профориентационной 
работы со школьниками, выявлена высокая необхо-
димость такой деятельности для формирования осоз-
нанной профессиональной мотивации к поступлению 
в медицинский вуз.
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Summary
The article studies the problem of vocational guidance 
work with schoolchildren, reveals a high need for such ac-
tivities for the formation of a conscious professional moti-
vation for entering a medical university.

Актуальность
В последние годы в сфере образования все большее 
значение придается профориентационной работе 
со школьниками. Поскольку подросткам в  возрасте 
14–17 лет трудно совершить осознанный выбор буду-
щей профессии, особенно связанной с медициной, то 
в данном случае на помощь приходят сотрудники ме-
дицинских вузов, которые занимаются знакомством 
абитуриентов с тонкостями их будущей деятельности. 
Опыт прошлых лет показал, что современным школь-
никам недостаточно простого рассказа о  профессии 
для принятия решения о выборе будущего направле-
ния обучения, в связи с чем возможность применения 
симуляционного обучения оказывает значительную 
помощь абитуриентам определиться и в дальнейшем 
не пожалеть о своем выборе.

Цель
Провести анализ мотивирующих факторов, оказавших 
влияние на выбор абитуриентами медицинских спе-
циальностей при поступлении в вуз.
Материалы и методы
В сентябре 2020  года произведено анкетирование 168 
студентов, поступивших на первый курс Медицинского 
института ОГУ им.  И.  С.  Тургенева на специальность 
«Лечебное дело». Опросник включал в себя ряд вопро-
сов с возможностью множественного выбора о том, что 
повлияло на их выбор в пользу медицинской профессии.

Результаты
Активная профориентационная работа с  примене-
нием возможностей симуляционного обучения для 
формирования профессионального интереса у  аби-
туриентов проводится в  Медицинском институте 
с  2015  года. Данные мероприятия включают в  себя 
различные мастер-классы в профильных классах школ 
области, сопровождение экскурсий для школьни-
ков с  демонстрацией практических навыков на базе 
Аккредитационно-симуляционного центра, прове-
дение регулярных занятий в  школе «Юный медик». 
В  процессе такого формата профориентационной 
работы абитуриенты из сторонних наблюдателей 
и  пассивных слушателей превращаются в  непосред-
ственных участников процесса: осваивают навыки сер-
дечно-легочной реанимации, изучают правила первой 
помощи в экстренных ситуациях, например, при ожо-
гах, травмах или попадании инородного тела в верх-
ние дыхательные пути и  пр. С  целью оценки эффек-
тивности такого способа активного обучения было 
принято решение провести анкетирование абитуриен-
тов для установления роли симуляционного обучения 
в мотивации выбора профессии медицинской направ-
ленности.
В результате анализа 168  заполненных анкет было 
определено, что 67% респондентов указали значи-
тельную роль профориентационных мероприятий, 
оказавших влияние на их выбор: 26% обучались в про-
фильных классах и посещали мастер-классы, 8% явля-
лись слушателями школы «Юный медик», 33% указа-
ли в качестве ключевых причин выбора медицинской 
профессии посещение мероприятий с возможностью 
активного участия в работе с симуляторами, сформи-
ровавшее желание продолжить обучение для освое-
ния навыков оказания помощи в реальных условиях. 
Среди прочих мотивов выбора были указаны продол-
жение медицинской династии (12%), влияние род-
ственников на выбор профессии (8%). Наряду с  этим 
13% участников опроса анкетирования ответили, что 
их выбор профессии был случайным.

Выводы
Таким образом, можно сделать вывод, что использо-
вание симуляционных технологий в процессе профо-
риентационной работы с абитуриентами способству-
ет формированию осознанной профессиональной 
мотивации к  поступлению в  медицинский вуз, по-
могая в  последующем достигать более высоких по-
казателей в учебе и формировать уверенность в себе 
и своих силах, что является важным моментов в ста-
новлении личности будущего работника сферы здра-
воохранения.


